
Naantalin VPK:n vastuullisuusohjelma 

Kaupungin turvana jo vuodesta 1885 

 

Vastuullisuuden toteuttaminen Naantalin VPK:ssa 

 

 

Sosiaalinen vastuu 

Tavoitteet: 

- Operatiivisen toiminnan ylläpitäminen ja kehittäminen 

- Tapaturmien minimointi toiminnassa 

- Turvallisuusohjeiden noudattaminen 

- Yhteisten pelisääntöjen noudattaminen nuoriso-osastossa 

Toteutus: 

- Operatiivisen toiminnan ylläpitäminen ja kehittäminen: 

Kaluston ja varusteiden huoltaminen sekä tarvittaessa uusiminen. Jäsenistön 

riittävä kouluttaminen sekä osaamisen ylläpitäminen. Osa jäsenistöstä koulutetaan 

johtamistehtäviin, jotta toiminta on selkeää ja organisoitua. 

- Tapaturmien minimointi toiminnassa: 

Tapaturmia minimoidaan hankkimalla kaikille sopivan kokoiset varusteet, 

kouluttamalla jäsenistöä säännöllisesti viikkoharjoituksissa, sekä osallistumalla 

Pelastusopiston kursseille. Psyykkisestä hyvinvoinnista pidetään huolta 

järjestämällä tarvittaessa kriisiapua, vertaistukea sekä debriefing eli 

purkutilaisuuksia rankkojen hälytysten jälkeen. 

- Turvallisuusohjeiden noudattaminen:  

turvallisuusohjeita päivitetään säännöllisesti. Riskienhallintaa toteutetaan pitämällä 

koulutuksia vuosittain, sekä järjestämällä harjoituksia viikoittain. Näin varmistetaan, 

että valmius hätätilanteissa säilyy korkeana. 

- Yhteisten pelisääntöjen noudattaminen nuoriso-osastossa: 

Pyrimme tarjoamaan kaikille jäsenille vastuullisen harrastuksen ja 

oppimiskokemuksen. Jäsenemme ovat tasavertaisia ja kaikille pyritään turvaamaan 



mahdollisuus harrastamiseen. Kunnioitamme toisiamme sukupuolesta tai iästä 

riippumatta. 

 

 

 

Hallinnollinen vastuu 

Tavoitteet: 

- Toiminnan luotettavuus, rehellisyys ja lainmukaisuus 

- Turvallisuusjohtamisen kehittäminen 

- Toiminnan eettisyys 

Toteutus: 

- Toiminnan luotettavuus, rehellisyys ja lainmukaisuus: 

Yhdistys valitsee itselleen hallituksen. Yhdistyksen jäsenet saavat halutessaan 

nähtäväksi hallituksen kokousten pöytäkirjat. Yhdistys valitsee syyskokouksissa 

sopimuspalokunnalle päällikön sekä osastoille johtajat. 

- Turvallisuusjohtamisen kehittäminen: 

Naantalin VPK sitoutuu pelastustoimen valtakunnallisiin linjauksiin. 

Sopimuspalokuntatoimintaa ohjaa pelastuslaitos. 

- Toiminnan eettisyys: 

Yhdistykselle on laadittu järjestyssäännöt. Jokainen yhdistyksen jäsen sitoutuu 

noudattamaan sääntöjä. Naantalin VPK noudattaa turvallisen tilan periaatteita. 

Toiminnan on oltava tasavertaista ja epäasialliseen käytökseen puututaan. 

 

   Ympäristövastuu 

Tavoitteet: 

- Ajoneuvot ja kalusto 

- Jätteet ja kierrättäminen 

- Koulutus 

Toteutus: 

- Ajoneuvot ja kalusto: 



Ajoneuvot ovat pelastuslaitoksen vaatimien päästöluokitusten mukaiset. Pyrimme 

eroon polttomoottorikäyttöisestä kalustosta. 

- Jätteet ja kierrättäminen: 

Luolalan paloasemalla kierrätetään kaikki jätteet mahdollisuuksien mukaan. 

Pyrimme tuottamaan mahdollisimman vähän jätettä uusiokäyttämällä materiaalia. 

- Koulutus: 

Sopimushenkilöstö koulutetaan erilaisten ympäristövahinkojen varalta. Osa 

jäsenistöstä on käynyt ympäristövahinkoihin liittyviä kursseja. 

 


